
东专发〔2020〕44 号

关于启动 2020 年度“青蓝工程”活动的

通 知

为促进青年教师快速、健康成长，推动全校教育教学质量进一步提高，发挥

骨干教师的传、帮、带的积极作用，根据《江苏省东台中等专业学校“青蓝工程”

实施方案》（东中专发〔2011〕68 号文）精神，现决定启动 2020 年度“青蓝工程”

活动。 具体事项通知如下：

一、个人申报

1.今年新分配的青年教师，须在系部指导下选择带教老师，共同填写《2020年“青

蓝工程”师徒结对申报表》，在“结对类型”栏中注明“教学工作”或“班主任工作”。

2.2017年后入校且已完成前期“青蓝结对”的青年教师根据现有系部教师配备情况

重新选择带教老师，重新申报。

二、系部审核、汇总、上报

系部负责人对本系部“青蓝工程”师徒结对进行审核，对符合要求的进行汇总，填

写《2020年“青蓝工程”师徒结对申报汇总表》（教学工作和班主任工作青蓝工程分别

汇总），于 9月 23日上午分别报教务处和学生处。

三、部门确认、公布

系部汇总名单上报，并经教务处、学生处对全校“青蓝工程”师徒结对进行确认、

公布后，在各系部举行签约仪式。

四、检查、考核、评比

1.学校、系部不定期检查、了解“青蓝工程结对”活动情况。

2.每学年学校将组织“青蓝工程”结对考核评比一次，严格对照《江苏省东台中等



专业学校“青蓝工程”实施方案》，设一、二、三等奖，比例分别为 10%、20%、40%，

并颁发证书，记入教师业务成长档案。

希各系部积极宣传发动，增强责任感，切实使“青蓝工程”活动落到实处，真正发

挥指导教师的作用，注重教师的培养质量，使这项活动真正做到规范化、制度化。

二〇二〇年九月二十一日

附：

1. 2020年“青蓝工程”师徒结对申报表（教学工作）

2. 2020年“青蓝工程”师徒结对申报表（班主任工作）

3. 2020年“青蓝工程”师徒结对申报汇总表（系部）

4. 2020/2021学年度 “青蓝工程”活动情况统计表



江苏联合职业技术学院东台分院 江苏省东台中等专业学校

2020年“青蓝工程”师徒结对申报表

基本情况

师傅

姓名 专业（学科）

职称 所属系部

徒弟

姓名 专业（学科）

职称 所属系部

结对类型 教学工作

申报理由

系部意见

系部负责人（签名）：

2020年 月 日

教务处意见

教务处负责人（签名）：

2020年 月 日

工会意见

工会负责人（签名）：

2020年 月 日



江苏联合职业技术学院东台分院 江苏省东台中等专业学校

2020年“青蓝工程”师徒结对申报表

基本情况

师傅

姓名 职务或班级名称

班级管理年限 所属系部

徒弟

姓名 职务或班级名称

班级管理年限 所属系部

结对类型 班主任工作

申报理由

系部意见

系部负责人（签名）：

2020年 月 日

学生处意见

学生处负责人（签名）：

2020年 月 日

工会意见

工会负责人（签名）：

2020年 月 日



江苏联合职业技术学院东台分院 江苏省东台中等专业学校

2020年“青蓝工程”师徒结对申报汇总表

系部：

序号

蓝方（师傅） 青方（徒弟）

备注

姓名 学科 职称 姓名 学科 职称

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15



江苏省东台中等专业学校

2020/2021学年度 “青蓝工程”活动情况统计表

系部：

序号 师徒 姓名 听课 课件 开课 教学论文数 获奖情况 备注

1

师傅

徒弟

2

师傅

徒弟

3

师傅

徒弟

4

师傅

徒弟

5

师傅

徒弟

6

师傅

徒弟

7

师傅

徒弟

8

师傅

徒弟
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